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POLITICA DE QUALIDADE, AMBIENTE, SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO (QHSE)

A STILL, S.A.U. (doravante designada por STILL) dispée de um Sistema Integrado de Gestao (SIG), cujo ambito abrange a comercializagéo e o servigo técnico de

equipamentos de movimentacdo de cargas, bem como outras atividades associadas a solugdes intralogisticas de automatizagao, implementado em conformidade

com os requisitos em vigor das normas ISO 9001 (Qualidade), ISO 14001 (Ambiente) e ISO 45001 (Seguranca e Saude no Trabalho), bem como outros referenciais

internos do KION GROUP.

A missao da presente politica é garantir que a gestéo transversal da Qualidade, Ambiente, Segurancga e Saude no Trabalho seja considerada de forma permanente

como uma prioridade estratégica na organizagao. Em conformidade com esta responsabilidade, a STILL estabelece os fundamentos do seu SIG com base nos seguintes

principios:

- Melhoria continua e satisfacao do cliente

v

Estabelecer um modelo de gestdo orientado para resultados que contemple todos os requisitos aplicéveis (legais, corporativos, contratuais e outros),
através do acompanhamento de objetivos, indicadores e oportunidades de melhoria, bem como da analise e resolugdo de nao conformidades e
reclamacoes de clientes.

Proporcionar formagao, capacitacao e instrugoes sobre Qualidade, Ambiente, Seguranga e Saude no Trabalho a todos os colaboradores, com o objetivo de
assegurar a sua competéncia e contribui¢éo ativa para o correto funcionamento do SIG.

~ Promover a consulta e participagao periédica de trabalhadores, clientes, contratantes e fornecedores, fomentando a melhoria do desempenho do

sistema e a satisfagcdo das suas necessidades e expectativas.

- Protecao da seguranca e saude dos trabalhadores
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Identificar os perigos e avaliar os possiveis riscos laborais, adotando medidas preventivas e de controlo que permitam elimina-los ou reduzi-los a niveis

aceitaveis.

Promover uma cultura preventiva a todos os niveis da organizagao, orientada para a redugdo da sinistralidade, através da investigagao e analise exaustiva

de incidentes, de forma a evitar a sua recorréncia..

Garantir um ambiente de trabalho seguro e saudavel que previna o aparecimento de lesdes e doencgas profissionais, tanto fisicas como psicossociais,
incluindo a sua possivel reincidéncia, com especial atengao a utilizagdo adequada dos Equipamentos de Protegao Individual (EPI), a seguranga de maquinas e
equipamentos de trabalho, a preparagdo e resposta a emergéncias, a ergonomia dos postos de trabalho, ao manuseamento seguro de substancias quimicas

e/ou bioldgicas e a protegdo contra incéndios.

- Preservacao do meio ambiente
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Identificar e avaliar os aspetos ambientais significativos decorrentes da atividade da organizagédo, implementando agdes para mitigar os seus impactos,
incluindo os relacionados com as alteragées climaticas, considerando principios de descarbonizagao, eficiéncia energética, utilizagdo de energias renovaveis,
valorizagéo de residuos e protegao da biodiversidade.

Promover a aplicagcdo das melhores técnicas disponiveis, integrando critérios de sustentabilidade, economia circular e perspetiva de ciclo de vida, e
mantendo uma gestdo responsavel da qualidade da agua, do solo, do ar e da utilizagado de produtos quimicos.

Assegurar a utilizacdo eficiente dos recursos naturais, energia e matérias-primas, divulgando boas praticas que minimizem residuos e emiss6es na

organizacao, e estendendo este compromisso a todas as partes interessadas externas.

Face ao exposto, a Diregao da STILL compromete-se a assegurar a aplicagao da Politica QHSE e do Manual do Sistema Integrado de Gestao, disponibilizando

ambos os documentos a toda a organizacgédo e as partes interessadas, garantindo assim o seu conhecimento, compreensao e cumprimento.
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